
 
 

 



1 
    2013 Yēlē B¿te Gerekleĸmeleri ve Beklentiler Raporu 

 

 

  



2 
    2013 Yēlē B¿te Gerekleĸmeleri ve Beklentiler Raporu 

 

  

 
 

 
 
 
 
 

              
 

201 3 Yēlē Merkezi Yºnetim 
B¿te Gerekleĸmeleri ve 
Beklentiler Raporu  

 

Ekim  201 3  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

                          
  



3 
    2013 Yēlē B¿te Gerekleĸmeleri ve Beklentiler Raporu 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 
    2013 Yēlē B¿te Gerekleĸmeleri ve Beklentiler Raporu 

 

 

 



5 
    2013 Yēlē B¿te Gerekleĸmeleri ve Beklentiler Raporu 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



6 
    2013 Yēlē B¿te Gerekleĸmeleri ve Beklentiler Raporu 

 

 

                                 Sunuĸ 
 

¿k¿metlerimiz dºneminde saĵlanan g¿ven ve istikrar ortamē 

sayesinde ¿lkemiz son 11 yēlda hēzla kalkēnmēĸ, kamu mali 

dengelerini iyileĸtirmiĸ, enflasyonu tek hanelere indirmiĸtir. 

¦lkemiz, uyguladēĵēmēz yapēsal reformlar ve saĵlēklē 

makroekonomik politikalar sayesinde, t¿m d¿nyayē sarsan k¿resel 

finansal krizden kalēcē bir tahribat yaĸamadan ēkmēĸtēr.  

2010 ve 2011 yēllarēnda ortalama y¿zde 9 gibi rekor bir hēzla b¿y¿yen T¿rkiye, 

d¿nyanēn birok ¿lkesinden pozitif yºnde ayrēĸmēĸtēr. Bu hēzlē b¿y¿me dºneminin ardēndan 

baĸarēlē bir yeniden dengelenme s¿recine girmiĸ ve ¿lkemiz makroekonomik istikrarēnē 

korumayē baĸarmēĸtēr. 2012 yēlēnda cari iĸlemler aēĵē krize dºn¿ĸmeden baĸarēyla yºnetilmiĸ, 

enflasyonist baskēlar azaltēlmēĸ, kamu mali dengelerimiz saĵlam yapēsēnē korumaya devam 

etmiĸ ve y¿ksek d¿zeyde istihdam yaratēlmēĸtēr.  

2013 yēlēnda ise hedefimiz yeniden dengelenme s¿recindeki kazanēmlarē koruyarak 

b¿y¿meyi yukarē ekmektir. Bu hedefler erevesinde, ekonomimiz istikrarlē yapēsēnē 

korumaya devam ederken yēlēn ilk yarēsēnda b¿y¿me ivme kazanmēĸtēr. Ancak k¿resel 

ekonomide finansal piyasalarda dalgalanmalara yol aan ve ekonomik gºr¿n¿m¿ olumsuz 

etkileyen dengesizlikler bulunmaktadēr.  

Bu riskler karĸēsēnda ekonomik istikrarēn korunmasē aēsēndan maliye politikasēndaki 

temkinli duruĸun s¿rd¿r¿lmesi kritik ºnem taĸēmaktadēr. Bu nedenle, ¿zerinde ºnemle 

durduĵumuz mali disiplin anlayēĸēnē ºn¿m¿zdeki dºnemlerde de kararlēkla s¿rd¿receĵiz. 

S¿rd¿r¿lebilir b¿y¿me stratejisine uygun olarak maliye politikamēzē uygulamaya devam 

edeceĵiz.  

Mali saydamlēk ve hesap verebilirlik erevesinde hazērlanan 2013 Yēlē Merkezi 

Yºnetim B¿te Gerekleĸmeleri ve Beklentiler Raporunun hazērlanmasēnda emeĵi geen 

herkese teĸekk¿r eder, raporun ilgililer ve kamuoyunun bilgilenmesine katkē saĵlamasēnē 

dilerim.   

                

      Mehmet ķĶMķEK 

         Maliye Bakanē 
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013-2015 dºneminde kamu maliyesinin hedef ve ºncelikleri, 2013 Yēlē 

Merkezi Yºnetim B¿te Kanununun hazērlanmasē ve uygulanmasēna yºn veren 

Orta Vadeli Program
1
, Orta Vadeli Mali Plan

2
 ve 2013 Yēlē Programēnda

3
 

belirlenmiĸtir.  

A. GELĶR POLĶTĶKASI  

Sºz konusu politika belgelerinde 2013-2015 dºnemi iin gelir politikalarēnēn temel 

amacē; vergilemede adalet ve etkinliĵin artērēlmasē, etkin, basit ve ©dil bir vergi sistemi 

oluĸturarak s¿rd¿r¿lebilir kalkēnmanēn desteklenmesi, istihdamēn ve yatērēmlarēn teĸviki, yurt 

ii tasarruflarēn artērēlmasē, bºlgesel geliĸmiĸlik farklarēnēn ve kayēt dēĸēlēĵēn azaltēlmasē, 

rekabetin geliĸtirilmesi ve daha etkin bir vergi sisteminin oluĸturulmasē olarak belirlenmiĸtir.  

Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve 2013 Yēlē Programēnda gelir 

politikasēnēn temel ºncelikleri aĸaĵēdaki ĸekilde sēralanmēĸtēr:  

¶ Vergi d¿zenleme ve uygulamalarēnda istikrar ve ºngºr¿lebilirliĵin esas alēnmasē, 

¶ Gelir Vergisi Kanunu ve Vergi Usul Kanunu baĸta olmak ¿zere temel vergi 

kanunlarēnēn g¿n¿m¿z ihtiyalarē doĵrultusunda gºzden geirilmesi alēĸmalarēnēn 

tamamlanmasē,  

¶ Vergiye gºn¿ll¿ uyumun artērēlmasē ve vergi tabanēnēn geniĸletilmesine yºnelik 

alēĸmalara devam edilmesi,  

¶ Yerel yºnetimlerin ºz gelirlerinin artērēlmasēna iliĸkin d¿zenlemelere yºnelik 

alēĸmalara devam edilmesi, 

¶ Ar-Ge faaliyetlerinin desteklenmesine, yatērēm, istihdam ve ihracatēn artērēlmasēna, 

sanayide y¿ksek katma deĵerli ¿r¿nler geliĸtirilerek ¿lke ekonomisinin uluslararasē d¿zeyde 

rekabet edebilir bir yapēya kavuĸturulmasēna ve ¿lkeye giren doĵrudan sermaye yatērēmlarēnēn 

artērēlmasēna yºnelik vergi politikasē uygulamalarēna devam edilmesi, 

¶ Vergi politikalarēnēn finansman kalitesini artēracak ĸekilde uygulanmasē, 

¶ Kamu taĸēnmazlarēnēn etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde kullanēlmasēna 

yºnelik olarak satēĸ dahil t¿m alternatiflerin deĵerlendirilmesi, 

                                                 
1 10/9/2012 tarihli ve 2012/3793 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile kabul edilmiĸtir. 

2 4/10/2012 tarihli ve 2012/20 sayēlē Y¿ksek Planlama Kurulu Kararē ile kabul edilmiĸtir. 

3 4/10/2012 tarihli ve 2012/3839 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile kabul edilmiĸtir. 

2 
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¶ Baĸta yurt ii tasarruf yetersizliĵi ve cari aēk olmak ¿zere, b¿y¿me ortamēnēn 

s¿rd¿r¿lebilirliĵini tehdit eden unsurlarla m¿cadelede vergi politikasēnēn gerektiĵinde etkin 

bir ĸekilde kullanēlmasē,  

¶ Ķstisna, muafiyet ve indirimler nedeniyle oluĸan vergi harcamasē tutarlarēnēn, kamu 

idarelerinin istatistiki altyapēlarēnēn geliĸtirilmesine paralel olarak veri temininin artmasē ile 

hesaplanmasē ve kamuoyu ile paylaĸēlmasē alēĸmalarēna devam edilmesi, 

¶ Vergi politikalarēnēn belirlenmesinde ve uygulanmasēnda, iklim deĵiĸikliĵiyle 

m¿cadele edilmesine ve enerji t¿ketiminde tasarruf saĵlanmasēna yºnelik ºnceliklerin dikkate 

alēnmasē, 

¶ Cari aēĵē ve dēĸa baĵēmlēlēĵē azaltmak iin katma deĵeri y¿ksek ¿r¿n ve hizmet 

ihracatē ile ithal edilen ara mallarē ile yatērēm mallarēnēn yurtiinde ¿retiminin 

desteklenmesine devam edilmesi ve uluslararasē alanda rekabet g¿c¿n¿n artērēlmasē amacēyla 

sēnai m¿lkiyet haklarēnēn ticarileĸtirilmesine yºnelik teĸvik tedbirlerine iliĸkin alēĸmalarēn 

s¿rd¿r¿lmesi, 

¶ Ekonominin dinamizm kaynaĵē olan KOBĶôlerin optimal iĸletme b¿y¿kl¿ĵ¿ne 

ulaĸtērēlmasē, finansmana eriĸimlerinin kolaylaĸtērēlmasē ve ucuzlatēlmasē ile Ar-Ge 

kapasitelerinin artērēlmasēna yºnelik alēĸmalarēn s¿rd¿r¿lmesi, 

¶ Ķĸg¿c¿ piyasasēnda baĸta kadēnlar olmak ¿zere genler ile dezavantajlē gruplarēn 

istihdamēnēn artērēlmasē, iĸletmelerin ilave istihdam oluĸturmasē ve kayēt dēĸēlēĵēn 

engellenmesi iin gerekli d¿zenlemelere devam edilmesi, 

¶ Ķstanbul Uluslararasē Finans Merkezi Projesi Stratejisi ve finansal aralarēn 

vergilendirilmesi kapsamēnda, vergisel d¿zenlemelerle rekabet g¿c¿ artērēlarak finansal 

iĸlemlerin ¿lkemizde yapēlmasēnēn saĵlanmasēna, finansal kurum ve yatērēmcēlar iin 

belirsizliĵi giderici ve uygulamada uzmanlaĸmayē saĵlayēcē tedbirler alēnmasēna ve halka aēk 

olmayan ĸirketlerin sermaye piyasasēna aēlmasē saĵlanarak sermayenin tabana yayēlmasēna 

yºnelik alēĸmalara devam edilmesi, 

¶ Rekabet g¿c¿n¿n artērēlmasē ve ekonomide kayēt dēĸēlēĵēn azaltēlmasē amacēyla 

2011-2013 dºnemi Kayēt Dēĸē Ekonomiyle M¿cadele Stratejisi Eylem Planēnēn kararlēlēkla 

uygulanmasē ve sºz konusu Eylem Planē kapsamēnda kayēt dēĸēlēĵa iliĸkin toplumsal 

farkēndalēĵēn artērēlmasēna yºnelik alēĸmalarēn s¿rd¿r¿lmesi. 
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B. GĶDER POLĶTĶKASI  

2013-2015 dºnemine iliĸkin Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve 2013 Yēlē 

Programēnda k¿resel ekonomide devam eden sorunlara raĵmen, b¿y¿menin potansiyel 

seviyesine ēkarēlmasē, istihdamēn artērēlmasē, kamu dengelerinin iyileĸtirilmesi, enflasyonla 

m¿cadeleye devam edilmesi, cari iĸlemler aēĵēndaki d¿ĸ¿ĸ eĵiliminin s¿rd¿r¿lmesi, yurtii 

tasarruflarēn artērēlmasē ve bunlarēn sonucunda makroekonomik istikrarēn g¿lendirilmesi 

amalanmēĸtēr. Sºz konusu politika belgelerinde bu amacē gerekleĸtirmek ¿zere; maliye 

politikasēnēn gelir, harcama ve bor stoku b¿y¿kl¿kleri gºzetilerek, makroekonomik istikrarēn 

s¿rd¿r¿lmesine, ºzel sektºr ºnc¿l¿ĵ¿nde bir b¿y¿me s¿recinin desteklenmesine, cari aēkla 

ve enflasyonla m¿cadele edilmesine yardēmcē olacak bir yaklaĸēmla y¿r¿t¿leceĵi, mali 

hedeflerden sapmaya yºnelik g¿l¿ emarelerin ortaya ēkmasē durumunda ise gerekli politika 

m¿dahalelerinin yapēlarak mali disiplinin korunacaĵē belirtilmiĸtir. 

Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve 2013 Yēlē Programēnda gider 

politikasēnēn temel ºncelikleri aĸaĵēdaki ĸekilde sēralanmēĸtēr: 

¶ 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu kapsamēnda kamu idarelerinin 

mali yºnetim ve kontrol ile i denetim alanēnda gºrev ve sorumluluklarēnē etkili bir ĸekilde 

yerine getirebilmelerini saĵlamak ¿zere idari kapasite geliĸtirilmesine yºnelik faaliyetlere 

devam edilmesi,  

¶ Harcama programlarēnēn verimlilik artēĸē saĵlamak amacēyla gºzden geirilmesi ve 

bu amala idari bir mekanizmanēn oluĸturulmasē, 

¶ B¿y¿meyi ve istihdamē destekleyen harcamalar ile bºlgesel geliĸmiĸlik farklarēnē 

azaltan harcamalara daha fazla ºnem verilmesi, 

¶ Mali yºnetim ve i kontrol ile i denetim faaliyetlerinin genel yºnetim 

kapsamēndaki kamu idarelerinde etkin bir ĸekilde uygulanmasē iin gerekli alēĸmalarēn 

s¿rd¿r¿lmesi, 

¶ Kamu idarelerinin uluslararasē standartlar erevesinde Kamu Ķ Kontrol 

Standartlarēna ve Kamu Ķ Denetim Standartlarēna uyum d¿zeyini artēracak alēĸmalara devam 

etmesi ve kamu idarelerinin faaliyetlerinde kamu i kontrol standartlarēnēn esas alēnmasēnēn 

saĵlanmasē, 

¶ Kamu idarelerinin, belirlenen politika ve ºncelikler doĵrultusunda kendilerine 

tahsis edilen ºdenekleri etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde kullanmalarēnēn ve ok yēllē 
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b¿teleme yaklaĸēmēyla belirlenen kamu harcamalarēnda programlanan miktarēn 

aĸēlmamasēnēn esas olmasē, 

¶ Kamu idarelerinin karar verme s¿relerini g¿lendirmek, mali saydamlēk ve hesap 

verilebilirliĵi artērmak amacēyla uygulamaya konulan stratejik planlama ve performans esaslē 

b¿teleme alēĸmalarēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē ve kaynak tahsis s¿recinde stratejik planlar ile 

performans programlarēnēn esas alēnmasē, 

¶ Saĵlēk, eĵitim ve sosyal nitelikli harcamalara ºncelik verilmesi suretiyle toplumun 

yaĸam kalitesinin y¿kseltilmesine ve beĸeri sermayenin niteliĵinin artērēlmasēna yºnelik 

politikalarēn uygulanmasēna devam edilmesi,  

¶ Kamu idarelerinin etki analizi yapma kapasitelerinin artērēlmasē, 

¶ Saĵlēk hizmetleri ve harcamalarēnda etkinliĵin saĵlanmasē amacēyla saĵlēk 

hizmetlerinin kalitesinden ºd¿n verilmeksizin, gereksiz ila ve hizmet kullanēmēnē ºnlemek 

¿zere ila ve tedavi harcamalarēnēn daha akēlcē hale getirilmesi, 

¶ Saĵlēk harcamalarēna iliĸkin denetimlerin daha etkin bir ĸekilde yapēlabilmesi 

amacēyla saĵlēk hizmet sunucularēnēn gemiĸ davranēĸlarēnē dikkate alan denetim modellerinin 

geliĸtirilmesi ve risk analizi ile veri madenciliĵi alanlarēnda yazēlēm, donanēm ve eĵitim 

altyapēsēnēn g¿lendirilmesi,  

¶ Sosyal amalē programlar ile tarēm sektºr¿ne yºnelik transferlerin amalanan 

faydayē saĵlayēp saĵlamadēklarēnē deĵerlendirmek ¿zere alēĸma yapēlmasē, 

¶ Orta ve uzun vadede ekonominin verimliliĵini ve ¿retken yapēsēnē destekleyen 

altyapē yatērēmlarēna aĵērlēk verilmesi,  

¶ Eĵitim, saĵlēk, teknolojik araĸtērma, ulaĸtērma, ime suyu ile bilgi ve iletiĸim 

teknolojilerinin geliĸtirilmesine yºnelik altyapē yatērēmlarēna ºncelik verilmesi,  

¶ Gēda g¿venliĵi ve g¿venilirliĵinin saĵlanmasē ile doĵal kaynaklarēn s¿rd¿r¿lebilir 

kullanēmē gºzetilerek, gelir ve fiyat istikrarē saĵlanacak ĸekilde tarēmsal desteklerin, alan ve 

¿r¿n temelinde farklēlaĸtērēlarak ¿retimde etkinlik, verimlilik ve kaliteyi artērmaya yºnelik 

olarak d¿zenlenmesi, 

¶ Kamu yatērēmlarēnēn; baĸta G¿neydoĵu Anadolu Projesi (GAP), Doĵu Anadolu 

Projesi (DAP), Konya Ovasē Projesi (KOP), Doĵu Karadeniz Projesi (DOKAP) kapsamēndaki 

yatērēmlar olmak ¿zere bºlgelerarasē geliĸmiĸlik farklarēnē azaltmayē ve bºlgesel geliĸme 
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potansiyelini deĵerlendirmeyi hedefleyen ekonomik ve sosyal altyapē projelerine 

yoĵunlaĸtērēlmasē, 

¶ Mahalli idarelerin genel b¿te vergi paylarēndan kamuya olan borlarēna mahsuben 

yapēlacak kesintinin, yeni bor doĵmasēnē engelleyecek ve bor stokunun azalmasēna 

yardēmcē olacak bir oranla d¿zenli olarak uygulanmaya devam edilmesi, 

¶ Kamu mali yºnetiminde saydamlēĵēn ºnemli bir unsuru olan kamu mali 

istatistiklerinin uluslararasē standartlarla uyumlu olarak yayēmlanmasē ve kamu mali yºnetim 

bilgi sisteminin oluĸturulmasēna yºnelik alēĸmalarēn y¿r¿t¿lmesi, 

¶ Kamu ihale sisteminin etkinliĵinin artērēlmasē, 

¶ Kamu taĸēnmazlarēnēn etkin, ekonomik ve verimli bir ĸekilde kullanēlmasē ve 

ekonomiye kazandērēlmasē iin gerekli tedbirlerin alēnmasē. 

C. BOR¢LANMA POLĶTĶKASI  

2002 yēlēndan bu yana merkezi yºnetim b¿te aēĵēnēn finansmanēna yºnelik olarak 

stratejik ºl¿tlere dayalē borlanma politikalarē y¿r¿t¿lmektedir. 2013-2015 dºneminde de 

ºl¿tlere dayalē borlanma politikasē uygulamasē s¿rd¿r¿lecek olup aĸaĵēda sēralanan stratejik 

ºl¿tler vasētasēyla orta ve uzun vadede piyasa risklerinin kontrol altēnda tutulmasē 

hedeflenmektedir: 

¶ Borlanmanēn aĵērlēklē olarak TL cinsinden yapēlmasē, 

¶ TL cinsi borlanmanēn aĵērlēklē olarak sabit faizli enstr¿manlarla yapēlarak, gelecek 

12 ayda faizi yenilenecek senetlerin payēnēn azaltēlmasē, 

¶ Ortalama vadenin piyasa koĸullarē elverdiĵi ºl¿de uzatēlarak, vadesine 12 aydan az 

kalmēĸ senetlerin payēnēn azaltēlmasē, 

¶ Nakit ve bor yºnetiminde oluĸabilecek likidite riskinin azaltēlmasē amacēyla g¿l¿ 

rezerv tutulmasē. 

Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve 2013 Yēlē Programēnda 2013-2015 

dºneminde kamu borlanma politikasēnēn temel ilkeleri; finansman ihtiyacēnēn, i ve dēĸ 

piyasa koĸullarē ile maliyet unsurlarē gºz ºn¿ne alēnarak belirlenen risk d¿zeyi erevesinde, 

orta ve uzun vadede m¿mk¿n olan en d¿ĸ¿k maliyetle karĸēlanmasē ve makroekonomik 

dengeleri gºzeten, para ve maliye politikalarē ile uyumlu, s¿rd¿r¿lebilir, saydam ve hesap 
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verilebilir bir borlanma politikasēnēn izlenmesi olarak belirlenmiĸtir. Bu hedefler ve stratejik 

ºl¿tlere dayalē borlanma politikasē erevesinde, 

¶ Kamu borlanma imkanlarēnēn geliĸtirilmesi ve maliyetlerin d¿ĸ¿r¿lmesi amacēyla 

yatērēmcē taleplerine uygun finansman aralarēnēn geliĸtirilmesine iliĸkin alēĸmalara devam 

edilecektir. 

¶ Bor servisinin dºnemler arasē dengeli daĵēlmasēnēn saĵlanmasē ve ikincil piyasada 

fiyat etkinliĵinin artērēlmasē amalarēyla stratejik ºl¿tler ve piyasa koĸullarē erevesinde 

deĵiĸim ve geri alēm ihaleleri yapēlabilecektir. 

¶ Devlet i borlanma senetleri (DĶBS) piyasasēnēn daha da geliĸmesi ve likiditenin 

getiri eĵrisi ¿zerinde t¿m vadelerde artērēlmasēnē teminen senetlerin azalan vadelerde yeniden 

ihra edilmesini ºngºren ºl¿t borlanma stratejisi geliĸtirilerek s¿rd¿r¿lecektir. 

¶ DĶBS birincil ve ikincil piyasasēnda etkinliĵin artērēlmasē amacēyla piyasa yapēcēlēĵē 

sistemi uygulamasēna devam edilecektir. 

¶ Piyasa koĸullarēnēn uygun olmasē durumunda, yeni i ve dēĸ borlanma 

enstr¿manlarē ihra edilebilecektir.  

¶ ķeffaflēĵēn artērēlmasē amacēyla, kamuoyunun ihtiyalarē da dikkate alēnarak, 

finansman programlarēnēn ve bor bilgilerinin d¿zenli olarak aēklanmasēna devam 

edilecektir. 

D. B¦T¢E HEDEFLERĶ 

2013 yēlē merkezi yºnetim b¿tesinde b¿te giderleri toplamē 404 milyar 46 milyon 

TL, faiz hari b¿te giderleri 351 milyar 46 milyon TL, b¿te gelirleri ise 370 milyar 95 

milyon TL olarak belirlenmiĸtir. B¿te aēĵēnēn 33 milyar 951 milyon TL, faiz dēĸē fazlanēn 

ise 19 milyar 49 milyon TL olmasē ºngºr¿lm¿ĸt¿r.  
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Tablo 1: 2013 Yēlē Merkezi Yºnetim B¿tesi 

 

B¿te ºdeneklerinin ekonomik sēnēflandērmaya gºre daĵēlēmē ile giderlerin toplam 

b¿te iindeki paylarē aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir.                

Tablo 2: 2013 Yēlē Merkezi Yºnetim B¿tesi Baĸlangē ¥denekleri 

  

Yukarēdaki tabloda gºr¿ld¿ĵ¿ ¿zere baĸlangē ºdeneĵi olarak personel giderleri ve 

sosyal g¿venlik kurumlarēna devlet primi giderlerine 114 milyar 15 milyon TL, cari 

transferlere 151 milyar 287 milyon TL, sermaye giderlerine 33 milyar 489 milyon TL ve 

sermaye transferlerine ise 5 milyar 103 milyon TL ayrēlmēĸtēr.    

B¿te ºdeneklerinin fonksiyonel sēnēflandērmaya gºre daĵēlēmē ile ºdeneklerin toplam 

b¿te iindeki paylarē aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir. 

 

 

 

 

 

 

(Milyon  TL)
2013 

B¿tesi

B¿te Giderleri 404.046

Faiz Hari B¿te Giderleri351.046

Faiz Giderleri 53.000

B¿te Gelirleri 370.095

Vergi Gelirleri 317.949

B¿te Dengesi -33.951

Faiz Dēĸē Fazla 19.049

(Milyon TL)
2013 

B¿tesi

GSYH 

Payē 

(%)

B¿te 

Payē 

(%)

Personel Giderleri 97.224 6,2 24,1

Sosyal G¿v. Kur. Dev.Giderleri 16.791 1,1 4,2

Mal ve Hizmet Alēm Giderleri33.444 2,1 8,3

Faiz Giderleri 53.000 3,4 13,1

Cari Transferler 151.287 9,6 37,4

Sermaye Giderleri 33.489 2,1 8,3

Sermaye Transferleri 5.103 0,3 1,3

Bor Verme 11.115 0,7 2,8

Yedek ¥denek 2.593 0,2 0,6

Toplam 404.046 25,7 100,0
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Tablo 3: Fonksiyonel Sēnēflandērmaya Gºre Baĸlangē ¥denekleri ve B¿te Ķindeki Paylarē 

 

2013 yēlē merkezi yºnetim b¿tesinde, fonksiyonel sēnēflandērmaya gºre en b¿y¿k payē 

y¿zde 30 oranēyla genel kamu hizmetleri almaktadēr. 121 milyar 215 milyon TL olan genel 

kamu hizmetlerinin 53 milyar TLôsi faiz giderlerinden oluĸmaktadēr. Genel kamu hizmetlerini 

sērasēyla y¿zde 21,4 oranēyla sosyal g¿venlik ve sosyal yardēm hizmetleri ve y¿zde 15,7 

oranēyla eĵitim hizmetleri izlemektedir.  

2013 yēlē merkezi yºnetim b¿tesinde belirlenen gelir hedefleri aĸaĵēdaki tabloda 

gºsterilmiĸtir. Tablodan gºr¿leceĵi ¿zere, 2013 yēlē merkezi yºnetim b¿tesinde b¿te 

gelirlerinin 370 milyar 95 milyon TL, genel b¿te gelirlerinin 361 milyar 135 milyon TL, 

genel b¿te vergi gelirlerinin 317 milyar 949 milyon TL, genel b¿te vergi dēĸē gelirlerinin ise 

43 milyar 186 milyon TL olmasē ºngºr¿lm¿ĸt¿r. Diĵer taraftan, ºzel b¿teli idarelerin ºz 

gelirlerinin 6 milyar 618 milyon TL, d¿zenleyici ve denetleyici kurum gelirlerinin ise             

2 milyar 342 milyon TL olacaĵē tahmin edilmiĸtir. 

Tablo 4: 2013 Yēlē Merkezi Yºnetim B¿tesi Gelir Hedefleri 

 

(Milyon TL)
2013 

B¿tesi

GSYH 

Payē

(%)

B¿te 

Payē 

(%)

Genel Kamu Hizmetleri 121.215 7,7 30,0

Savunma Hizmetleri 20.420 1,3 5,1

Kamu D¿zeni ve G¿venlik Hizmetleri28.751 1,8 7,1

Ekonomik Ķĸler ve Hizmetler 51.190 3,3 12,7

¢evre Koruma Hizmetleri 532 0,0 0,1

Ķskan ve Toplum Refahē Hizmetleri6.244 0,4 1,5

Saĵlēk Hizmetleri 18.044 1,1 4,5

Dinlenme, K¿lt¿r ve Din Hizmetleri7.795 0,5 1,9

Eĵitim Hizmetleri 63.511 4,0 15,7

Sosyal G¿venlik ve Sosyal Yardēm Hizmetleri86.344 5,5 21,4

Toplam 404.046 25,7 100,0

(Milyon  TL)
2013 

B¿tesi

GSYH 

Payē

(%)

B¿te 

Payē 

(%)

B¿te Gelirleri 370.095 23,6 100,0

Genel B¿te Gelirleri 361.135 23,0 97,6

Vergi Gelirleri 317.949 20,2 85,9

Vergi Dēĸē Gelirler 43.186 2,7 11,7

¥zel B¿teli Ķdarelerin ¥z Gelirleri6.618 0,4 1,8

D¿zenleyici ve Denetleyici Kurumlarēn Gelirleri2.342 0,1 0,6
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 2013-2015 Dºnemi Orta Vadeli Programē ve Mali Planē ile belirlenen maliye 

politikasē makroekonomik istikrarē ve mali disiplini s¿rd¿rmeyi hedeflemektedir. Yēlēn ilk 

yarēsēndaki b¿te gerekleĸmeleri de bu hedeflerle uyumludur.  

2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde b¿te gelirleri geen yēlēn aynē dºnemine gºre 

y¿zde 17,7 oranēnda artarak yaklaĸēk 190,9 milyar TL olurken, b¿te giderleri y¿zde 11,2 

oranēnda artarak 187,9 milyar TL olarak gerekleĸmiĸtir.  

2012 yēlē Ocak-Haziran dºneminde yaklaĸēk 19,6 milyar TL faiz dēĸē fazla verilmiĸken 

2013 yēlēnēn aynē dºneminde yaklaĸēk 26,4 milyar TL faiz dēĸē fazla verilmiĸtir.  

2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde vergi gelirleri geen yēlēn aynē dºnemine gºre 

y¿zde 20,7 oranēnda artarak 158,4 milyar TL olarak gerekleĸmiĸtir. Faiz hari b¿te giderleri 

ise y¿zde 15,4 oranēnda artarak yaklaĸēk 164,6 milyar TL olmuĸtur. 

Bu kapsamda, 2013 yēlē Ocak-Haziran dºnemi merkezi yºnetim b¿te gerekleĸmeleri 

ile ilgili diĵer ayrēntēlar aĸaĵēda yer almaktadēr.  

A. MERKEZĶ Y¥NETĶM B¦T¢E DENGESĶ VE FAĶZ 

DIķI FAZLANIN GELĶķĶMĶ 

2013 yēlē merkezi yºnetim b¿tesinin ilk altē aylēk gerekleĸmeleri erevesinde b¿te 

giderleri, b¿te gelirleri, b¿te dengesi ve faiz dēĸē fazla aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir. 

Tablo 5: Merkezi Yºnetim B¿te Dengesi ve Faiz Dēĸē Fazla 

 

1. B¿te Dengesinin Geliĸimi 

Ocak-Haziran 2012 dºneminde 6 milyar 703 milyon TL aēk veren merkezi yºnetim 

b¿tesi, 2013 yēlēnēn aynē dºneminde 3 milyar 63 milyon TL fazla vermiĸtir.  

Ger.

Ocak-

Haziran

Ger.

Ger.

Oranē

(%)

B¿te

Hedefi

Ocak-

Haziran

Ger.

Ger.

Oranē

(%)

Merkezi Yºnetim B¿te Giderleri361.887 168.881 46,7 404.046 187.870 46,5 11,2

Merkezi Yºnetim B¿te Gelirleri332.475 162.178 48,8 370.095 190.934 51,6 17,7

Merkezi Yºnetim B¿te Dengesi-29.412 -6.703 22,8 -33.951 3.063 -9,0 145,7

Faiz Dēĸē Fazla 19.004 19.557 102,9 19.049 26.364 138,4 34,8

2012

(Milyon TL)

2013 2013/2012

Ocak-

Haziran

Dºnemi 

Artēĸ 

Oranē

(%)
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Grafik 1: B¿te Dengesi 

 

2013 yēlēnda merkezi yºnetim b¿tesi Ocak, Nisan ve Mayēs aylarēnda fazla, diĵer 

aylarda aēk vermiĸtir.  

2. Faiz Dēĸē Fazlanēn Geliĸimi 

2012 yēlē Ocak-Haziran dºneminde faiz dēĸē fazla 19 milyar 557 milyon TL iken, bu 

yēlēn aynē dºneminde y¿zde 34,8 oranēnda artarak 26 milyar 364 milyon TL olmuĸtur. 2013 

yēlē iin 19 milyar 49 milyon TL olarak ºngºr¿len faiz dēĸē fazla hedefinin ilk altē aylēk dºnem 

itibarēyla y¿zde 138,4ô¿n¿n gerekleĸtiĵi gºr¿lmektedir. 

Aĸaĵēdaki grafikten gºr¿leceĵi ¿zere, 2013 yēlēnēn ilk altē ayēnda Mart ayē hari s¿rekli 

olarak faiz dēĸē fazla elde edilmiĸtir. En y¿ksek faiz dēĸē fazla 11 milyar 162 milyon TL ile 

Ocak ayēnda elde edilmiĸken, Mart ayēnda faiz dēĸē denge 460 milyon TL aēk vermiĸtir. 

Grafik 2: Faiz Dēĸē Fazla 
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 B. MERKEZĶ Y¥NETĶM B¦T¢E GĶDERLERĶNĶN 

GELĶķĶMĶ 

 2012-2013 yēllarēnēn ilk altē aylēk dºnemindeki merkezi yºnetim b¿te giderlerinin 

gerekleĸmeleri, gider t¿rlerinin GSYH ve b¿te iindeki paylarē ile artēĸ oranlarē bu Raporun 

(1) ve (2) numaralē eklerinde yer almaktadēr.  

 Buna gºre; 2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde b¿te giderleri, geen yēlēn aynē 

dºnemindeki 168 milyar 881 milyon TL gerekleĸmeye gºre y¿zde 11,2 oranēnda artēĸ 

gºstererek 187 milyar 870 milyon TL olmuĸtur. 2012 yēlēnēn ilk yarēsē itibarēyla b¿te 

giderleri gerekleĸme oranē y¿zde 46,7 iken, 2013 yēlēnēn aynē dºneminde bu oran y¿zde 46,5 

olmuĸtur. 

 2013 yēlēnēn ilk altē aylēk dºneminde faiz hari b¿te giderleri, 2012 yēlēnēn aynē 

dºnemine gºre y¿zde 15,4 oranēnda artēĸ gºstererek 164 milyar 570 milyon TL olmuĸtur. 

 2012 yēlē Ocak-Haziran dºneminde 26 milyar 260 milyon TL olan faiz giderleri, 2013 

yēlēnēn aynē dºneminde y¿zde 11,3 oranēnda azalarak 23 milyar 300 milyon TL olmuĸtur. Bu 

tutar 2013 yēlē b¿te hedefinin y¿zde 44ô¿ne tekab¿l etmektedir. 

1. Ekonomik Sēnēflandērmaya Gºre B¿te Giderleri 

2012-2013 yēllarē b¿te giderlerinin ekonomik sēnēflandērmaya gºre ilk altē aylēk 

gerekleĸmesi aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir.  

Tablo 6: Ekonomik Sēnēflandērmaya Gºre B¿te Giderleri 

 

2012 2013

Personel Giderleri 86.463 43.824 97.224 48.956 50,7 50,4 11,7

Sosyal G¿v. Kur. Dev.Giderleri 14.728 7.322 16.791 8.073 49,7 48,1 10,3

Mal ve Hizmet Alēm Giderleri32.894 12.347 33.444 13.340 37,5 39,9 8,0

Faiz Giderleri 48.416 26.260 53.000 23.300 54,2 44,0 -11,3

Cari Transferler 129.477 66.655 151.287 75.332 51,5 49,8 13,0

Sermaye Giderleri 34.365 7.220 33.489 11.974 21,0 35,8 65,8

Sermaye Transferleri 6.006 1.105 5.103 2.205 18,4 43,2 99,6

Bor Verme 9.537 4.149 11.115 4.690 43,5 42,2 13,0

Yedek ¥denek 0 0 2.593 0 0,0

Toplam 361.887 168.881 404.046 187.870 46,7 46,5 11,2

2013/2012

Ocak-

Haziran

Dºnemi 

Artēĸ Oranē

(%)

(Milyon TL)
2012

Ger.

2012 Yēlē

Ocak-Haziran

Dºnemi Ger.

2013 

Hedef

2013 Yēlē

Ocak-Haziran

Dºnemi Ger.

Ocak-Haziran Dºnemi 

Ger. Oranē (%)
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2012-2013 yēllarē b¿te ºdeneklerinin ekonomik sēnēflandērmaya gºre ilk altē aylēk 

kullanēm oranlarē aĸaĵēdaki grafikte gºsterilmiĸtir. 

Grafik 3: Merkezi Yºnetim B¿te Giderlerinin Gerekleĸme Oranlarē 

 

2013 yēlēnēn ilk altē ayēnda en y¿ksek gerekleĸme oranē y¿zde 50,4 ile personel 

giderlerinde, en d¿ĸ¿k gerekleĸme oranē ise y¿zde 35,8 ile sermaye giderlerinde olmuĸtur.  

 1.1. Personel Giderleri 

2013 yēlē Ocak-Haziran dºnemi personel giderleri, 2012 yēlē Ocak-Haziran dºnemine 

gºre y¿zde 11,7 oranēnda artēĸ gºstererek 48 milyar 956 milyon TL olmuĸtur. Aylēk 

gerekleĸme tutarlarēna aĸaĵēdaki grafikte yer verilmiĸtir.  

Grafik 4: Personel Giderleri 
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2012 yēlēnda y¿zde 50,7 olan gerekleĸme oranē, bu yēlēn aynē dºneminde y¿zde 50,4 

olmuĸtur. 2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde aylēk gerekleĸme oranlarē Haziran ayē hari 

olmak ¿zere 2012 yēlēna gºre daha y¿ksek gerekleĸmiĸtir.  

 

Grafik 5: Personel Giderlerinin Aylēk Gerekleĸme Oranē  

 

1.2. Sosyal G¿venlik Kurumlarēna Devlet Primi Giderleri 

2013 yēlē Ocak-Haziran dºnemi sosyal g¿venlik kurumlarēna devlet primi giderleri, 

2012 yēlēnēn ilk altē aylēk dºnemine gºre y¿zde 10,3 oranēnda artēĸ gºstererek 8 milyar 73 

milyon TL olmuĸtur. 2013 yēlē Ocak-Haziran dºnemi sosyal g¿venlik kurumlarēna devlet 

primi giderlerinin aylēk gerekleĸmeleri aĸaĵēdaki grafikte gºsterilmiĸtir. 

Grafik 6: Sosyal G¿venlik Kurumlarēna Devlet Primi ¥demeleri 
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 Sosyal g¿venlik kurumlarēna devlet primi ºdemeleri iin b¿tede ºngºr¿lm¿ĸ olan 16 

milyar 791 milyon TL ºdeneĵin y¿zde 48,1ôi, 2013 yēlēnēn ilk altē ayēnda kullanēlmēĸtēr. 2012 

yēlēnēn aynē dºneminde sºz konusu oran y¿zde 49,7 olarak gerekleĸmiĸtir 

Grafik 7: SGK Devlet Primi ¥demelerinin Aylēk Gerekleĸme Oranē  

 

1.3. Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 

2012 yēlē Ocak-Haziran dºneminde 12 milyar 347 milyon TL olarak gerekleĸen mal 

ve hizmet alēm giderleri, 2013 yēlēnēn aynē dºneminde y¿zde 8 oranēnda artarak 13 milyar 340 

milyon TL olmuĸtur. Mal ve hizmet alēm giderlerinin aylēk gerekleĸmeleri aĸaĵēdaki grafikte 

gºsterilmiĸtir. 

Grafik 8: Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 
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2013 yēlēnda mal ve hizmet alēm giderleri iin ayrēlan 33 milyon 444 milyon TL 

ºdeneĵin y¿zde 39,9ôu ilk altē ayda kullanēlmēĸtēr. Aĸaĵēdaki grafikte gºr¿leceĵi ¿zere, 2013 

yēlēnēn ilk altē ayēnda en d¿ĸ¿k gerekleĸme oranē y¿zde 3,3 ile Ocak ayēnda, en y¿ksek 

gerekleĸme oranē ise y¿zde 8,2 ile Nisan ayēnda meydana gelmiĸtir. 

Grafik 9: Mal ve Hizmet Alēm Giderlerinin Aylēk Gerekleĸme Oranē  

 
 

1.4 . Faiz Giderleri  

Faiz giderleri, 2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde 2012 yēlēnēn aynē dºnemine gºre 

y¿zde 11,3 oranēnda azalarak 23 milyar 300 milyon TL olarak gerekleĸmiĸtir. Bu tutarēn      

19 milyar 17 milyon TLôsi i bor faiz ºdemesi, 3 milyar 965 milyon TLôsi dēĸ bor faiz 

ºdemesi ve 220 milyon TLôsi ise iskonto giderlerinden oluĸmaktadēr. Bu dºnemde faiz 

giderleri iin b¿tede ºngºr¿lm¿ĸ olan 53 milyar TL ºdeneĵin y¿zde 44ô¿ kullanēlmēĸtēr.  
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Grafik 10: Faiz Giderleri 

 

Aĸaĵēdaki grafikte gºr¿leceĵi ¿zere faiz giderlerinin gerekleĸme oranlarē, Mart ve 

Mayēs aylarēnda geen yēlēn ¿zerinde, Ocak, ķubat, Nisan ve Haziran aylarēnda ise geen yēlēn 

altēnda olmuĸtur.  

Grafik 11: Faiz Giderlerinin Aylēk Gerekleĸme Oranē 

 

1.5. Cari Transferler  

2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde cari transferler geen yēlēn aynē dºnemine gºre 

y¿zde 13 oranēnda bir artēĸla 75 milyar 332 milyon TL olarak gerekleĸmiĸtir.  
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Grafik 12: Cari Transferler  

 

2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde cari transferlerin, baĸlangē ºdeneĵine gºre 

gerekleĸme oranēnēn y¿zde 49,8 olduĵu gºr¿lmektedir.  

Grafik 13: Cari Transferlerin Aylēk Gerekleĸme Oranē 

 

Sosyal g¿venlik kurumlarēna yapēlan transferler; gelir, gider ve nakit ihtiyacē dikkate 

alēnarak ºnceden belirlenmiĸ program erevesinde gerekleĸtirilmiĸtir. Bu erevede, 2012 

yēlē Ocak-Haziran dºneminde saĵlēk, emeklilik ve sosyal yardēm giderleri iin 34 milyar 387 

milyon TL transfer yapēlmēĸ iken, bu yēlēn aynē dºneminde bu transfer tutarē y¿zde 6,3 

oranēnda artarak 36 milyar 546 milyon TL olmuĸtur. Bu kapsamda, 2013 yēlē Ocak-Haziran 
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dºneminde finansman aēĵē iin Sosyal G¿venlik Kurumuna geen yēlēn aynē dºnemine gºre 

y¿zde 30,4 oranēnda bir azalēĸla 9 milyar 60 milyon TL transfer yapēlmēĸtēr.  

Aĸaĵēdaki grafikte 2013 yēlē Ocak-Haziran dºnemi sosyal g¿venlik kurumlarēna 

transferler aylēk bazda gºsterilmektedir. 

Grafik 14: Sosyal G¿venlik Kurumlarēna Transferler 

 

 

Aĸaĵēdaki grafikten gºr¿leceĵi ¿zere, 2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde, merkezi 

yºnetim b¿tesine sosyal g¿venlik kurumlarēna transferler iin konulan 72 milyar 881 milyon 

TL ºdeneĵin y¿zde 50,1ôi kullanēlmēĸtēr. Geen yēl bu oran y¿zde 54 olarak gerekleĸmiĸtir. 

Grafik 15: Sosyal G¿venlik Kurumlarēna Transferlerin Aylēk Gerekleĸme Oranē 
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Cari transferler iinde diĵer ºnemli bir kalem olan tarēmsal destekleme ºdemeleri, 

yēlēn ilk yarēsēnda, geen yēlēn aynē dºnemine gºre y¿zde 8 oranēnda artarak 6 Milyar 755 

milyon TL olmuĸtur.  

Grafik 16: Tarēmsal Destekleme ¥demeleri 

 

Aĸaĵēdaki grafikten gºr¿leceĵi ¿zere, tarēmsal destekleme ºdemeleri iin b¿teye 

konulan ºdeneklerin y¿zde 75,3ô¿ 2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde kullanēlmēĸtēr. Geen 

yēl bu oran y¿zde 82,8 olarak gerekleĸmiĸtir. 

Grafik 17: Tarēmsal Destekleme ¥demelerinin Aylēk Gerekleĸme Oranē 

 

Gelirden ayrēlan paylar (mahalli idare, fon paylarē ve diĵer paylar), 2013 yēlē Ocak-

Haziran dºneminde geen yēlēn aynē dºnemine gºre y¿zde 17,3 oranēnda artarak 19 milyar 

578 milyon TL olmuĸtur. 
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Grafik 18: Gelirden Ayrēlan Paylar 

 

Bu tutarēn 15 milyar 792 milyon TLôsi mahalli idarelere ayrēlan pay ve 3 milyar 785 

milyon TLôsi de fon ve diĵer paylardan oluĸmaktadēr. Mahalli idare paylarē, 2013 yēlēnēn ilk 

altē ayēnda, geen yēlēn aynē dºnemine gºre y¿zde 18,3 oranēnda artmēĸ, fon ve diĵer paylar da 

y¿zde 13,3 oranēnda artmēĸtēr.  

Gelirden ayrēlan paylarēn 2012 yēlē Ocak-Haziran dºneminde y¿zde 48,6 olan 

gerekleĸme oranē, bu yēlēn aynē dºneminde y¿zde 48,1ôe y¿kselmiĸtir. 

Grafik 19: Gelirden Ayrēlan Paylarēn Aylēk Gerekleĸme Oranē 
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1.6. Sermaye Giderleri 

2012 yēlē Ocak-Haziran dºneminde 7 milyar 220 milyon TL olan sermaye giderleri, bu 

yēlēn aynē dºneminde y¿zde 65,8 oranēnda artarak 11 milyar 974 milyon TL olarak 

gerekleĸmiĸtir.  

 

Grafik 20: Sermaye Giderleri 

 

 

Sermaye giderleri iinde, mamul mal alēmlarē 797 milyon TL, gayrimenkul alēmlarē ve 

kamulaĸtērēlmasē 1 milyar 224 milyon TL, gayrimenkul sermaye ¿retim giderleri 9 milyar 260 

milyon TL, gayrimenkul b¿y¿k onarēm giderleri 380 milyon TL ve diĵer sermaye giderleri 

313 milyon TL olarak gerekleĸmiĸtir. 

2013 yēlē b¿tesinde sermaye giderleri iin ºngºr¿len 33 milyar 489 milyon TL 

ºdeneĵin y¿zde 35,8ôi yēlēn ilk yarēsē itibarēyla kullanēlmēĸtēr. Sºz konusu oran 2012 yēlēnēn 

aynē dºneminde y¿zde 21ôdir.  

Sermaye giderlerinin aylēk gerekleĸme oranlarēna bakēldēĵēnda, bu oranlarēn yēlēn ilk 

altē ayēnda Ocak ayē hari geen yēlēn aynē aylarēna gºre daha y¿ksek d¿zeyde olduĵu 

gºr¿lmektedir. 



33 
    2013 Yēlē B¿te Gerekleĸmeleri ve Beklentiler Raporu 

 

Grafik 21: Sermaye Giderlerinin Aylēk Gerekleĸme Oranē 

 

1.7. Sermaye Transferleri 

2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde sermaye transferleri, bir ºnceki yēlēn aynē 

dºnemindeki 1 milyar 105 milyon TL gerekleĸmeye gºre y¿zde 99,6 oranēnda artēĸla 2 

milyar 205 milyon TL olarak gerekleĸmiĸtir. 2013 yēlē merkezi yºnetim b¿tesinde sermaye 

transferleri iin ºngºr¿lm¿ĸ olan ºdeneĵin y¿zde 43,2ôsi ilk altē aylēk dºnem itibarēyla 

kullanēlmēĸtēr. Geen yēl bu oran y¿zde 18,4 olarak gerekleĸmiĸtir. 

Grafik 22: Sermaye Transferleri 
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Sermaye transferlerinin aylēk gerekleĸme oranlarēna aĸaĵēdaki grafikte yer verilmiĸtir. 

Grafik 23: Sermaye Transferlerinin Aylēk Gerekleĸme Oranē 

 

1.8. Bor Verme  

Bor verme 2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde geen yēlēn aynē dºnemine gºre y¿zde 

13 oranēnda artarak 4 milyar 690 milyon TL olarak gerekleĸmiĸtir. 2012 yēlē Ocak-Haziran 

dºneminde KĶTôlere sermaye desteĵi olarak 2 milyar 479 milyon TL kaynak aktarēlmēĸ iken, 

2013 yēlēnēn aynē dºneminde 2 milyar 147 milyon TL tutarēnda kaynak aktarēlmēĸtēr.  

Grafik 24: Bor Verme 
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2012 yēlē Ocak-Haziran dºneminde bor verme giderlerinin y¿zde 43,5ôi  gerekleĸmiĸ iken, 

2013 yēlēnēn aynē dºneminde ºdenek kullanēm oranē y¿zde 42,2 olmuĸtur. 

 

Grafik 25: Bor Verme Giderlerinin Aylēk Gerekleĸme Oranē 

 

2. Fonksiyonel Sēnēflandērmaya Gºre B¿te Giderleri 

2012-2013 yēlē Ocak-Haziran dºnemi b¿te giderlerinin fonksiyonel sēnēflandērmaya 

gºre gerekleĸmeleri aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir. Tablodan gºr¿leceĵi ¿zere, b¿te gider 

gerekleĸmeleri iinde en y¿ksek gider grubunu genel kamu hizmetleri oluĸturmaktadēr. 

Tablo 7: Fonksiyonel Sēnēflandērmaya Gºre B¿te Giderleri 

 

Genel kamu hizmetleri iin b¿tede ºngºr¿len 121 milyar 215 milyon TL tutarēndaki 

ºdeneĵin Haziran sonu itibarēyla y¿zde 44,5ôi kullanēlmēĸ durumdadēr. Ķkinci b¿y¿k grubu 

oluĸturan sosyal g¿venlik ve sosyal yardēm hizmetlerinde gerekleĸme oranē y¿zde 49,1 

2012 2013

Genel Kamu Hizmetleri 105.237 52.187 121.215 53.978 49,6 44,5 3,4

Savunma Hizmetleri 18.447 7.990 20.420 8.252 43,3 40,4 3,3

Kamu D¿zeni ve G¿venlik Hizmetleri26.371 11.883 28.751 13.338 45,1 46,4 12,3

Ekonomik Ķĸler ve Hizmetler50.122 19.296 51.190 24.635 38,5 48,1 27,7

¢evre Koruma Hizmetleri351 51 532 80 14,4 15,0 57,4

Ķskan ve Toplum Refahē Hizmetleri5.484 1.751 6.244 2.596 31,9 41,6 48,3

Saĵlēk Hizmetleri 15.581 7.239 18.044 8.103 46,5 44,9 11,9

Dinlenme, K¿lt¿r ve Din Hizmetleri7.451 3.125 7.795 3.781 41,9 48,5 21,0

Eĵitim Hizmetleri 56.743 26.549 63.511 30.687 46,8 48,3 15,6

Sosyal G¿venlik ve Sosyal Yardēm Hizmetleri76.100 38.812 86.344 42.420 51,0 49,1 9,3

Toplam 361.887 168.881 404.046 187.870 46,7 46,5 11,2

2013 Yēlē

Ocak-Haziran

Dºnemi Ger.
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Dºnemi Ger. Oranē 

(%)
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olmuĸtur. Bu oran, eĵitim hizmetlerinde y¿zde 48,3, ekonomik iĸler ve hizmetlerde y¿zde 

48,1, kamu d¿zeni ve g¿venlik hizmetlerinde y¿zde 46,4, savunma hizmetlerinde y¿zde 40,4, 

saĵlēk hizmetlerinde y¿zde 44,9, dinlenme, k¿lt¿r ve din hizmetlerinde y¿zde 48,5,  iskan ve 

toplum refahē hizmetlerinde y¿zde 41,6, evre koruma hizmetlerinde ise y¿zde 15 olarak 

gerekleĸmiĸtir.   

2013 yēlēnēn ilk altē ayēndaki gerekleĸmelere gºre genel kamu, savunma, saĵlēk, 

sosyal g¿venlik ve sosyal yardēm hizmetleri iin gerekleĸme oranē geen yēlēn aynē dºnemine 

gºre daha d¿ĸ¿k seviyede gerekleĸmiĸtir. 

Grafik 26: Fonksiyonel Sēnēflandērmaya Gºre B¿te Giderlerinin Gerekleĸme Oranlarē 

 

2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde fonksiyonel sēnēflandērmanēn alt d¿zeyleri 

incelendiĵinde geen yēlēn aynē dºnemine gºre gerekleĸme oranē en y¿ksek gider kaleminin 

y¿zde 49,1 ile sosyal g¿venlik ve sosyal yardēm hizmetleri kaleminde olduĵu gºr¿lmektedir.  

3. Kurumsal Sēnēflandērmaya Gºre B¿te Giderleri 

2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde genel b¿teli idareler 182 milyar 1 milyon TL, 

ºzel b¿teli idareler 22 milyar 379 milyon TL, d¿zenleyici ve denetleyici kurumlar ise           

1 milyar 518 milyon TL harcama yapmēĸlardēr. Geen yēlēn aynē dºnemine gºre genel b¿te 

kapsamēndaki kamu idarelerinin harcamalarē y¿zde 9,8, ºzel b¿teli idarelerin harcamalarē 

y¿zde 23,7, d¿zenleyici ve denetleyici kurumlarēn harcamalarē ise y¿zde 1,5 oranēnda 

artmēĸtēr (Ek: 4). 



37 
    2013 Yēlē B¿te Gerekleĸmeleri ve Beklentiler Raporu 

 

Merkezi yºnetim b¿tesi kapsamēndaki icracē bakanlēklar iinde en y¿ksek harcamayē  

2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde Milli Eĵitim Bakanlēĵē gerekleĸtirmiĸtir. Bu erevede, 

Milli  Eĵitim Bakanlēĵē 22 milyar 740 milyon TL, ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē      

13 milyar 174 milyon TL ve Milli Savunma Bakanlēĵē 8 milyar 264 milyon TL harcama 

gerekleĸtirmiĸtir. 

¥zel b¿teli idareler iinde en y¿ksek harcamayē 5 milyar 646 milyon TL ile 

Karayollarē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ gerekleĸtirmiĸtir. Sºz konusu Kurumu, 2 milyar 861 milyon 

TL ile Devlet Su Ķĸleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ ve 2 milyar 775 milyon TL ile Y¿ksek ¥ĵrenim 

Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ izlemiĸtir. Karayollarē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 

harcamalarēnēn ºnemli bir kēsmē yatērēm harcamalarēndan (yol bakēm-onarēm giderlerinden), 

Y¿ksekºĵrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n harcamalarēnēn ºnemli bir 

kēsmē ºĵrenim kredi ve burslarēndan, Devlet Su Ķĸleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n harcamalarēnēn 

ºnemli bir kēsmē yatērēm harcamalarēndan oluĸmaktadēr. (Ek: 5) 

D¿zenleyici ve denetleyici kurumlar iinde en y¿ksek harcamayē 1 milyar 194    

milyon TL ile Bilgi Teknolojileri ve Ķletiĸim Kurumu gerekleĸtirmiĸtir. (Ek: 6)   

C. MERKEZĶ Y¥NETĶM B¦T¢E GELĶRLERĶNĶN 

GELĶķĶMĶ 

2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde, merkezi yºnetim b¿te gelirleri geen yēlēn aynē 

dºnemine gºre y¿zde 17,7 oranēnda artēĸla 190 milyar 934 milyon TL olarak gerekleĸmiĸ 

olup, b¿te hedefinin y¿zde 51,6ôsēna ulaĸēlmēĸtēr. (Ek: 3)  

Tablo 8: Merkezi Yºnetim B¿te Gelirleri 

 
*Genel b¿te gelirlerinden d¿zenleyici ve denetleyici kurumlarēn gelir fazlalarē d¿ĸ¿lm¿ĸt¿r.  

Ger.
Ocak-Haziran

Ger. Toplamē

Ger.

Oranē

(%)

Hedef
Ocak-Haziran

Ger. Toplamē

Ger.

Oranē

(%)

Merkezi Yºnetim B¿te Gelirleri332.475 162.178 48,8 370.095 190.934 51,6 17,7

Genel B¿te Gelirleri 320.536 156.127 48,7 361.135 184.524 51,1 18,2

Vergi Gelirleri 278.781 131.183 47,1 317.949 158.357 49,8 20,7

Vergi Dēĸē Diĵer Gelirler41.755 24.944 59,7 43.186 26.167 60,6 4,9

¥zel B¿teli Ķdarelerin ¥z Gelirleri9.622 4.354 45,3 6.618 4.597 69,5 5,6

D¿zenleyici ve Denetleyici Kurumlarēn Gelirleri2.318 1.697 73,2 2.342 1.813 77,4 6,8

(Milyon TL)

2012 2013
2013/2012

Ocak-Haziran

Dºnemi 

Artēĸ Oranē

(%)
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Aĸaĵēdaki grafikte, 2013 yēlē merkezi yºnetim b¿te gelirlerinin aylēk gerekleĸmeleri, 

2012 yēlē gerekleĸmeleri ile karĸēlaĸtērmalē olarak gºsterilmiĸtir.  

Grafik 27: Merkezi Yºnetim B¿te Gelirlerinin Geliĸimi 

 

2013 yēlē merkezi yºnetim b¿te gelirlerinin aylēk gerekleĸme oranlarē, 2012 yēlē 

gerekleĸme oranlarē ile karĸēlaĸtērmalē olarak aĸaĵēdaki grafikte gºsterilmiĸtir. 

Grafik 28: Merkezi Yºnetim B¿te Gelirlerinin Aylēk Gerekleĸme Oranē 

 
 

Merkezi yºnetim b¿te gelirleri 2013 yēlē Ocak-Haziran dºneminde 2012 yēlēnēn aynē 

aylarēna gºre tutar olarak t¿m aylarda daha y¿ksek gerekleĸirken, gerekleĸme oranlarē 

aēsēndan Nisan ayē hari diĵer aylarda daha y¿ksek gerekleĸmiĸtir.  










































































